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OFFRE D’EMPLOI - 20/03/2026

PSYCHOLOGUE (H/F)

CDI 0,7 ETP — EHPAD Résidence de la Marne — LAGNY-SUR-MARNE (77)

Batir ensemble une société plus inclusive, faire vivre au coeur des territoires des réponses nouvelles aux
besoins en solidarité, s’ouvrir des perspectives d’évolution professionnelle et de mobilité... Ces idées
résonnent en vous ? Rejoignez notre réseau de 1 200 professionnel-le-s engagé-e-s a travers la France !

Depuis plus de 80 ans, I'association France Horizon (loi 1901) s'engage contre la dépendance liée a I'age,
I’exclusion sociale et la précarité dans cet unique but : accompagner chacun-e vers I'acces a des conditions
de vie dignes et vers I'autonomie.

Nos établissements dédiés aux seniors (EHPAD, résidence autonomie) déploient une approche non-
lucrative : 100 % des moyens alloués sont consacrés au bien-étre des résidents comme a la qualité de vie au
travail.

CE QUE FRANCE HORIZON VOUS PROPOSE

e Contrat : CDI a temps partiel 0,7 ETP (24h30 par semaine)

e Localisation : EHPAD Résidence de la Marne (2 rue du Professeur Christian Cabrol, 77400 LAGNY-
SUR-MARNE)

e Rémunération : Selon CCN 51 + reprise d’ancienneté conventionnelle + Prime Ségur

e Démarrage : Des que possible

VOS PRINCIPALES MISSIONS

1 - Accompagnement de la/des personne(s) :

Conduire des entretiens individuels (évaluation, soutien psychologique, psychothérapie)
Animer des groupes thérapeutiques
e De maniére autonome, décider des modes d’intervention, des méthodes ou techniques a mettre en
ceuvre, élaborer des outils et ajuster la thérapeutique en fonction et de la personne et de ses besoins
e  Evaluer la fin de prise en charge. Assurer, si besoin, une continuité de soin psychique a la sortie en
attendant le relai avec le droit commun ou la fin de prise en charge
e  Etablir des écrits professionnels : transmissions, bilans, écrits contribuant a la réalisation des projets
d’accompagnement/projet de vie, en garantissant la confidentialité nécessaire

2 - Travailler en équipe :

e Echanger avec I'équipe pour la soutenir, en apportant un éclairage clinique sur les situations, une
complémentarité d’expertise psychologique et des pistes de compréhension de la personne et de la
relation

e QOrienter I'’équipe pluridisciplinaire, en cas de difficultés rencontrées et I'aider dans la prise de recul

e Participer aux réunions: d’équipe et/ou de coordination et/ou institutionnelles et/ou de
transmissions
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e Alerter sur les situations des personnes accompagnées et notamment sur les situations a risque
repérées

e Le travail du psychologue au sein de I'équipe pluridisciplinaire se fait dans le respect de la
confidentialité et conformément au code de déontologie

3 —Travailler en réseau et en partenariat :

e Identifier et connaitre les différents acteurs clés du territoire et se constituer un réseau

e Privilégier des temps d’échange et collaborer avec les acteurs extérieurs : médecins généralistes,
masseurs-kinésithérapeutes, orthophonistes, psychiatres, équipes mobiles (ex. : de soins palliatifs
et douleur, de psychiatrie, de gériatrie, etc.)

e Sjtuer son action dans le cadre des missions du service, de I’établissement, de I'institution et de son
projet

4 - Formation continue :

e Faire superviser ses pratiques professionnelles

e FEtre en perpétuelle « formation » et adopter une attitude de veille professionnelle en participant a
des formations continues et des colloques afin de nourrir ses pratiques professionnelles

e Pouvoir participer au collége des psychologues de France Horizon afin de partager des informations,
et échanger sur les pratiques et outils de travail

e Accueillir et accompagner des stagiaires en formation dans des conditions satisfaisantes pour
I’exercice du métier et transmettre son savoir-faire.

VOTRE PROFIL, VOS COMPETENCES

e Titulaire d’'un Master (ou DESS) de psychologie clinique et pathologique, vous étes doté(e) de
réelles qualités relationnelles et d’une capacité d’écoute.

e Vous étes sensible au bien-étre des personnes agées et faites preuve de rigueur et de discrétion dans
votre travail.

e Une premiere expérience en gériatrie est souhaitée.
e Connaissance des outils bureautiques.

VOTRE SAVOIR-ETRE

e Savoir se décentrer, prendre du recul, mettre a distance ses représentations et réguler ses émotions
e Adopter une attitude attentive et bienveillante dans le respect de la personne

e Etre bienveillant, savoir s’adapter a la personne et tenir compte de sa temporalité psychique

e Adhérer a la mission, aux orientations et aux valeurs du service et de I’association

Les avantages :

Mutuelle — régime de base pris en charge
+ Retraite supplémentaire
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+ Participation a hauteur de 50 % aux frais de transport en commun

+ Restauration collective (prise en charge employeur : 60 %)

+ Prestations CSE suivant ancienneté : cheques cadeaux, réductions et subvention annuelle
sur le site du CSE

+ Fonds social de formation (possibilité d’aide au financement du permis de conduire...)
Aides « Action Logement » (accés au logement, travaux...) suivant profil

+ Possibilité de mobilité interne

Pour postuler,
merci d'adresser CV et lettre de motivation a I’adresse mail suivante :
recrutementlagny@france-horizon.fr



mailto:recrutementlagny@france-horizon.fr

