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FRANCE HORIZON

OFFRE D’EMPLOI - 26/03/2026

EDUCATEUR(trice) jeunes enfants (H/F)

CDD - Multi-accueil « Les petits printemps » — Paris 14e

Batir ensemble une société plus inclusive, faire vivre au cceur des territoires des réponses nouvelles aux
besoins en solidarité, s’ouvrir des perspectives d’évolution professionnelle ou de mobilité... Ces idées
résonnent en vous ? Rejoignez notre réseau de 1 200 professionnel-le-s engagé-e-s a travers la France !

Depuis plus de 80 ans, I'association France Horizon s'engage contre I'exclusion sociale, la précarité et la
dépendance liée a I'dge dans cet unique but : accompagner chacun-e - de la petite enfance au grand age,
né-e en France ou ailleurs — vers 'accés a des conditions de vie dignes et vers I'autonomie sociale.

Nos multi-accueils déploient ainsi une approche non-lucrative — 100 % des moyens sont consacrés au
bien-étre des enfants et a la qualité de vie au travail — et favorisent la mixité sociale. lls sont a ce titre
labellisés AVIP (a vocation d’insertion professionnelle) et/ou auprés des parents en parcours d’insertion ou
de soins.

CE QUE FRANCE HORIZON VOUS PROPOSE

e Contrat : CDD Temps plein (remplacement congés maternité)

e Localisation : 56 avenue Jean moulin 75014 Paris

e Horaire : variable suivant planning, de 7h45 a 18h30

e Rémunération : selon CCN 51 + reprise d’ancienneté conventionnelle + primes
e Démarrage : immédiat

VOS PRINCIPALES MISSIONS

Au sein du multi-accueil « Les petits printemps » — composé de 27 places et sous la responsabilité de la
directrice d’établissement, vous :

e accompagnez les enfants dans leur quotidien (soins, développement physique et psychique ...) ;
e proposez et partagez des temps d’éveil, de jeux et d’activité avec les enfants ;

e accueillez les enfants et leurs familles dans le respect de chacun ;

o veillez au bien-étre et a la sécurité de chaque enfant ;

e respectez le rythme et l'individualité de I'enfant et de sa famille et adaptez votre pratique
professionnelle ;

e échangez avec les parents en proposant un temps d’accueil de qualité ;

e pensez 'aménagement de I'espace avec I'équipe et en fonction des besoins des enfants;

e faites preuve d’observations fines ;

e travaillez en équipe pluridisciplinaire (AP + CAP + psychologue + infirmiere + psychomotricien +
médecin) ;

e participez a la vie de la créche, en faisant preuve de discrétion professionnelle.



.ﬁ

FRANCE HORIZON

VOTRE PROFIL, VOS COMPETENCES

Vous étes titulaire du diplome d’Educateur (trice) de jeunes enfants
Vous maitrisez la pédagogie du jeune enfant.

Vous étes polyvalent-e dans votre travail.

Vous étes sensible et attentive au bien-étre des enfants et de leur famille.

VOTRE SAVOIR-ETRE

+ + + + + + o+

Bonne capacité relationnelle et communicationnelle

Capacité d’écoute

Capacité a arbitrer, a prendre des décisions et a trouver des solutions, a réagir aux urgences et
imprévus

Capacité réflexive.

Les avantages !

Mutuelle — régime de base pris en charge

Prime annuelle décentralisée

Prime SEGUR

Participation a hauteur de 50 % aux frais de transport en commun

Tickets restaurant d’une valeur unitaire de 10 € (prise en charge employeur : 6€)
Retraite supplémentaire

Prestations CSE suivant ancienneté : cheques cadeaux, réductions et subvention annuelle
sur le site du CSE

Fonds social de formation (possibilité d’aide au financement du permis de conduire...)
Aides « Action Logement » (accés au logement, travaux...) suivant profil

Possibilité de mobilité interne

Pour postuler,
Merci d'adresser CV et lettre de motivation a

Sophie FRAICHEFOND, Directrice - sfraichefond@france-horizon.fr
56 avenue Jean Moulin 75014 Paris
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