FRANCE HORIZON

OFFRE D’EMPLOI - 15/03/2024

TRAVAILLEUR SOCIAL (H/F)

CDI - CHU Horizon Femmes - PARIS 18¢

Agir pour I’humain, s’engager dans I’économie sociale et solidaire, faire vivre au cceur des territoires des
réponses nouvelles aux besoins en solidarité, s’ouvrir des perspectives d’évolution professionnelle et de
mobilité... Ces idées raisonnent en vous ? Rejoignez notre réseau de 1 100 professionnelles engagées a travers
la France !

Depuis plus de 80 ans, I'association France Horizon s'engage contre I'exclusion sociale, la précarité et la dépendance
liée a I’age dans cet unique but : donner une chance a chacun-e - de la petite enfance au grand age, né-e en France ou
ailleurs - de vivre dignement son existence et de construire son autonomie.

Vous souhaitez intégrer un dispositif innovant ? Une équipe dynamique et engagée pour I'égalité des chances ?

Le Centre d’hébergement d’urgence Horizon Femmes a pour objectif d’accompagner temporairement des femmes
isolées (20 places) et des femmes en pré ou post accouchement jusqu’au 6 mois de I'’enfant (99 places), dans le cadre
d’un accueil inconditionnel

Le dispositif assure I'accueil, I’'hébergement et I'accompagnement social et éducatif de ces femmes. Pour les femmes
en pré ou post accouchement, un accompagnement socioéducatif individuel, plus spécifiquement orienté sur I'acces
aux soins obstétricaux et médicaux, I'acces aux droits et le soutien a la parentalité, est mis en place au travers d’une
prise en charge individualisée globale assurée par une équipe pluridisciplinaire.

Le dispositif existant depuis 2020 est localisé depuis octobre 2023 dans un immeuble d’une vingtaine d’appartements
partagés.

VOS PRINCIPALES MISSIONS

e Au sein d’'une équipe socio — éducative et sous la responsabilité de la Cheffe de service, vous aurez pour
missions principales : Evaluer, préparer et assurer 'accueil des nouvelles personnes accueillies.

e Assurer un accompagnement global personnalisé en proposant un soutien administratif et éducatif adapté aux
besoins des personnes accueillies (démarches administratives, ouverture de droits, insertion professionnelle
etc.).

e Favoriser I'acces aux soins des femmes et des enfants (prévention, orientation et suivi) en lien avec les
partenaires de santé.

e  Accompagner a la parentalité et a la prise en charge du nouveau-né et des enfants en lien avec les services de
Protection Maternelle et Infantile et de protection de I’enfance le cas échéant et les autres partenaires.

e Maintenir les partenariats locaux existants (PME, école, maternité, services hospitaliers, services petites
enfance, associations caritatives...) en fonction des problématiques décelées

e Assurer régulierement des visites a domicile.

e Organiser et participer a des temps individualisés ou collectifs avec |(es) enfant(s) pour observer et évaluer son
développement et son comportement.

e  Participer a I’élaboration d’ateliers éducatifs collectifs et le savoir habiter a destination de I’ensemble des
personnes accueillies.

e Assurer rédaction de notes sociales, de rapports sociaux, de syntheses.



FRANCE HORIZON

Vous serez également amené(e) a :

Participer a la remontée d’informations nécessaires a la gestion de l'activité, a travers le remplissage de
différents outils de suivi, et en s’appuyant sur le logiciel métier

Contribuer a I'élaboration du rapport d’activité

Participer aux réunions d’équipe hebdomadaires et d’analyse de pratique

VOTRE PROFIL, VOS COMPETENCES

Diplome d’Etat obligatoire : Educateur(trice) spécialisé(e), AS ou de CESF avec de préférence une expérience

dans le secteur de I'insertion.

Expérience préalable dans le domaine de I’'hébergement d’urgence.

Bienveillance, capacité de prise de recul et d’analyse.

Rigueur, organisation dans la mise en place des suivis et gestion des priorités.

Maitrise de I'outil informatique (Internet, Pack Office).

Expériences en protection de I'enfance et/ou autour de la parentalité et/ou périnatalité seraient un plus pour
ce dispositif d’accompagnement spécifique.

CE QUE FRANCE HORIZON VOUS PROPOSE

Contrat : CDI Temps plein

Localisation : Paris 18e

Horaire : Horaire d’internat jusqu’a 20h30 une fois par semaine
Rémunération : Coefficient selon ancienneté et dispositions de la CCN de 1951
Démarrage : Des que possible

Des avantages : régime de base mutuelle gratuit et attractif, Tickets Restaurant, prévoyance, participation de 50% au
transport, fonds social de formation, aides « Action Logement » suivant profil, ceuvres sociales du CSE (chéques
cadeaux, réductions...)

Pour postuler,
Merci d'adresser CV et lettre de motivation a

CREPY Eglantine ecrepy@france-horizon.fr

+ gestionnairerh_idf@france-horizon.fr


mailto:ecrepy@france-horizon.fr

