
 

OFFRE D’EMPLOI – 18/12/2023 

  CHEF DE SERVICE (H/F) I  
CDI Temps plein – St Martin d’Hères  

Bâtir ensemble une société plus inclusive, faire vivre au cœur des territoires des réponses nouvelles aux besoins 
en solidarité, s’ouvrir des perspectives d’évolution professionnelle et de mobilité… Ces idées résonnent  
en vous ? Rejoignez notre réseau de 1 100 professionnelˑleˑs engagéˑeˑs à travers la France ! 
 

Depuis plus de 80 ans, l’association France Horizon s'engage contre l’exclusion sociale, la précarité et la 
dépendance liée à l’âge dans cet unique but : accompagner chacunˑe - de la petite enfance au grand âge, néˑe en 
France ou ailleurs – vers l’accès à des conditions de vie dignes et vers l’autonomie sociale. 
 

Vous agirez au sein de France Horizon Isère, composés d’un CHRS de 73 places, d’un CPH de 89 places, d’un 
dispositif d’hébergement d’urgence de 21 places et de dispositifs annexes (accompagnement et mesures IML pour 
les ménages déplacés d’Ukraine, dispositif « J’accueille »). 

 
VOS PRINCIPALES MISSIONS  

Le/La chef(fe) de service à France Horizon assume un rôle d’interface entre la direction de l’établissement et 
l’équipe pluridisciplinaire. Garant.e de la qualité des actions menées auprès des publics accueillis, de la mise 
en œuvre du projet de l’établissement, en cohérence avec les orientations stratégiques, il/elle organise et 
coordonne l’activité des équipes socio-éducatives.  
 
En veille constante, il/elle anime une dynamique de développement de pratiques professionnelles, de 
relations partenariales et de projets adaptés à l’évolution de l’environnement socio-institutionnel, des 
besoins des publics accompagnés et du projet de l’association France Horizon. 
 
Sous la responsabilité du Directeur d’établissement, vous aurez pour missions principales : 

 Encadrement de l’équipe pluridisciplinaire  

 Organisation et pilotage de l’activité auprès des publics accueillis  

 Communication interne et développement de partenariats externes  

 Démarche qualité et conditions d’accueil  

 Gestion administrative et budgétaire 

 

VOTRE PROFIL, VOS COMPÉTENCES 

 Encadrement de l’équipe pluridisciplinaire  

 CAFERUIS ou diplômes de niveau II exigé  

 Savoir mettre en œuvre une posture managériale adaptées aux situations rencontrées  

 Maîtriser la conduite de réunions et l’animation de groupes  

 Connaître l’environnement socio-institutionnel, et les spécificités du public concerné  

 Savoir faire preuve d’organisation et de rigueur 

 Permis de conduire exigé 
 

 
VOTRE SAVOIR-ÊTRE 

 Bonne capacité relationnelle et communicationnelle  



 

 Capacité d’écoute de disponibilité et de pédagogie  

 Capacité à arbitrer, à prendre des décisions et à trouver des solutions, à réagir aux urgences et 
imprévus 

 Capacité réflexive et de soutien aux professionnels. 

 

CE QUE FRANCE HORIZON VOUS PROPOSE 

 Contrat : CDI Temps plein 

 Localisation : Sait Martin d’Hères 

 Rémunération : Selon CCN51 

 Démarrage : dès que possible 

Des avantages ! 

Mutuelle gratuite (régime de base) & Retraite supplémentaire 
Prestations CSE : chèques cadeaux suivant composition familiale, réductions, subvention «Liberté» de 160 €  

Prime décentralisée, tickets restaurant, prévoyance 
Participation de 50 % au transport, fonds social de formation (possibilité d’aide au financement du permis  

de conduire…), aides personnelles « Action Logement » (accès au logement, travaux…) 
 

 
Pour postuler,  

Merci d'adresser CV et lettre de motivation à 

Martin LARIBLE, Directeur d’établissement - mlarible@france-horizon.fr 

 

mailto:mlarible@france-horizon.fr

