
 

 
 

  

OFFRE D’EMPLOI – 28/06/2023 

  TRAVAILLEUR SOCIAL (H/F) diplômé(e)I  
2 CDI – CHRS Jeunes à PARIS  
Agir pour l’humain et l’intérêt général, s’engager dans l’économie sociale et solidaire, s’ouvrir des 
perspectives d’évolution professionnelle ou de mobilité… Ces idées raisonnent en vous ? Rejoignez notre 
réseau de 1 100 professionnels engagés à travers la France ! 

Depuis plus de 80 ans, l’association France Horizon s'engage contre l’exclusions sociale, la précarité et la 
dépendance liée à l’âge dans cet unique but : donner une chance à chacun.e - de la petite enfance au 
grand âge, né.e en France ou ailleurs - de vivre dignement son existence et de construire son autonomie. 
 
Vous agirez au sein du CHRS Jeunes : structure à destination de jeunes hébergés de 18 à 25 ans en 
situation de vulnérabilité, doté de 47 places d’hébergement en diffus le CHRS Jeunes s’appuie sur l’action 
des professionnels afin de déployer un accompagnement socio-éducatif transversal. Chaque jeune y est 
accompagné de manière individualisée par l’équipe éducative dans toutes les dimensions de son 
insertion, scolarité, formation, soutien psychologique, démarches administratives, liens avec la famille, 
santé… 

 
 

VOS PRINCIPALES MISSIONS  

Rejoignez une équipe bienveillante, expérimentée et collaborative ! 
 
Sous la responsabilité de la Cheffe de service, vous aurez pour mission principale : 

• Mettre en œuvre l’accompagnement individualisée d’une quinzaine de jeunes hébergés en 
diffus 

• Accompagner et soutenir les personnes en fonction d’un diagnostic préalable dans leurs 
démarches administratives, sociales, sanitaires, dans leur accès à la formation à l’emploi et au 
logement en posant un cadre éducatif  

• Rédiger des notes et des rapports sociaux à destination des partenaires et administrations 
• Effectuer des visites dans les studios où les jeunes sont hébergés et travailler sur la notion de 

savoir habiter 
  

VOUS ÊTES LA/LE BIENVENUE SI…  

• Vous avez un diplôme d’Etat (obligatoire) de travailleur social 
• Connaissance et expérience d’accompagnement des publics jeunes avec de multiples parcours de 

rupture  
• Analyse et sens des responsabilités 
• Capacité à travailler en équipe et avec des partenaires extérieurs 
• Accompagner le public vers l’autonomie financière et budgétaire   
• Capacité de prise de recul et de juste distance avec les jeunes 
• Prévention des conduites à risques 



 

 
 

  

• Capacité d’animation, capacité rédactionnelle, maîtrise de l’outil informatique (Word, Excel, 
SIAO) 
 

 

CE QUE FRANCE HORIZON VOUS PROPOSE ! 

• Contrat : CDI 
• Localisation : Paris 11ème 
• Horaire : Travail en journée du lundi au vendredi 
• Rémunération : Coefficient selon ancienneté et dispositions de la CCN de 1951 
• Démarrage : dès que possible 
• Des avantages ! Base mutuelle gratuite et attractive, retraite supplémentaire, restauration 

collective ou Tickets Restaurant, prévoyance, remboursement transport à 50 %, fonds social de 
formation, aides « Action Logement » suivant profil, œuvres sociales du CSE (chèques cadeaux, 
réductions…) 

 
Pour postuler,  

Merci d'adresser CV et lettre de motivation à  
France Horizon Service RH 

 2 avenue des Nations Bât Rembrandt 93320 Villepinte 
ou par mail à gestionnairerh_idf@france-horizon.fr 

 

 

mailto:gestionnairerh_idf@france-horizon.fr

