
www.france-horizon.fr 

AGIR ENSEMBLE
POUR L’HUMAIN

     Twitter 
@_FranceHorizon

     Youtube 
@ FranceHorizon 

Association

    Linkedin 
France Horizon

    Facebook 
@ FranceHorizon 

Association

22 CAPS ET 6 DÉFIS COLLECTIFS
VERS UN AVENIR SOLIDAIRE ET INCLUSIF

 



243
DE L’ÉTRANGER
R A P A T R I É S

792
SÉNIORS

ÉTABLISSEMENTS ET DISPOSITIFS

INCLUSION, ASILE ET INTÉGRATION204

MILLIONS D’€ 
DE BUDGET

125,1

F R A N Ç A I S
38 856

PERSONNES  ACCUEILLIES, 

HÉBERGÉES ET/OU ACCOMPAGN ÉES

VERS L’INCLUSION & L’INTÉGRATION

E N F A N T S 
EN CRÈCHES

172

SALARIÉS
(1020 ETP ANNUEL MOYEN)

1130

9 EHPAD 
& 3 CRÈCHES

// Depuis plus de 80 ans, les 1100  professionnels de France Horizon s’engagent au nom de la 
solidarité nationale contre la dépendance liée à l’âge, la précarité et l’exclusion sociale dans 
cet unique but : doter les territoires de structures nouvelles permettant à chacun.e – de la 
petite enfance au grand âge, né.e en France ou ailleurs – d’avoir une chance véritable de vivre 
dignement son existence et de construire ou maintenir son autonomie. // 

  NOTRE VISION, NOS PRINCIPES D’ACTION  

Des professionnels au service de l’humain

  NOTRE ACTION EN FRANCE  

Agir au plus près des territoires et des publics en 
demande de solidarité

HUMANITÉ
Nous 
reconnaissons la 
pleine et entière 
humanité des
personnes 
accueillies, 
sans distinction 
d’origine, de
ressources, de 
croyances...

PROFESSIONNALISME
Nous appuyons nos actions sur
les compétences 
pluridisciplinaires de nos équipes, 
afin de pouvoir allier
une gestion de qualité et un 
accompagnement efficient.

SOLIDARITÉ 
Nous faisons passer le 
bien commun avant 
l’intérêt personnel et 
pensons que l’entraide
et le partage sont
capables d’avoir un 
impact positif sur le 
parcours de vie
de chacun.e.

ÉGALITÉ 
Nous sommes 
convaincu.e.s 
qu’une société juste 
est une société où 
chaque individu 
compte et où l’on 
prend soin de
chacun.e, sans 
tri, classement, ni 
hiérarchie.

LES PUBLICS ACCOMPAGNÉS CHAQUE ANNÉE

Etablissements
d’inclusion sociale

Etablissements
Asile & Intégration

EHPAD

Résidence autonomie

Multi-accueil

BIENTRAITANCE
Nous pensons que notre 
devoir est d’assurer 
le bien-être des plus 
vulnérables, dans le 
respect de l’histoire, de la
dignité et de la singularité 
de chacun.e.



• FACE À L’URGENCE SOCIALE
Mises à l’abri, centres d’hébergement d’urgence, maraudes, lits halte 
soins santé, accueil de mères isolées, accueils de jour, maison relais...

• VERS L’ACCÈS ET LE MAINTIEN AU LOGEMENT
Partenariats bailleurs publics et privés, sous-location, baux glissants, 
CHRS, ASLL, intermédiation locative, prévention des expulsions...

• VERS L’INSERTION ÉCONOMIQUE
Conseillers en insertion professionnelle, services emplois, AAVA, 
partenariats avec des entreprises et des organismes de formation...

 INCLUSION SOCIALE  
→    Avec les acteurs locaux, un engagement professionnel en

faveur de l’accompagnement vers l’autonomie sociale de 
personnes en situation d’exclusion.

  NOS ENGAGEMENTS SOLIDAIRES  

Social, médico-social, éducatif : des réponses  
et des innovations adaptées à chaque vulnérabilité

• DEMANDEURS D’ASILE : HÉBERGER, ORIENTER, ACCOMPAGNER
Accueil des mineurs isolés, centres d’accueil de demandeurs d’asile, 
accueils de jour, hébergement d’urgence, interventions sociales auprès 
de personnes en situation de squat

• RÉFUGIÉS : ACCOMPAGNER VERS L’INTÉGRATION DURABLE
Programmes de réinstallation, BPI, centres provisoire d’héberge-
ment, accompagner vers et dans le logement, insertion profession-
nelle...

  ASILE & INTÉGRATION 
→    Des dispositifs dédiés à l’accueil, l’orientation et

l’intégration construits et animés en partenariat avec
l’Etat et les collectivités locales.

• LES EHPAD FACE À LA DÉPENDANCE LIÉE À L’ÂGE
Création et gestion d’EHPAD habilités à l’aide sociale, reprise d’EHPAD  
confrontés à des difficultés de gestion.

• DES SERVICES POUR MAINTENIR L’AUTONOMIE
Développement de résidences autonomie et de plateformes  
de services ouverts sur leurs territoires.

  SENIORS  →    Auprès des seniors : une approche non lucrative et 
professionnelle de la lutte contre la dépendance liée à l’âge.

• DES CRÈCHES MULTIACCUEIL « AVIP* »
Proposés, développés et gérés par France Horizon, les multiaccueil 
sont ouverts à tous. Labellisés « AVIP* », ils sont également un levier 
supplémentaire d’insertion pour les parents isolés.

• « LES KYKLOS » : UN LABEL UNIQUE EN FRANCE
Des lieux d’accueil des jeunes enfants dont les parents ou  
l’entourage sont touchés par la maladie.

  PETITE ENFANCE  
→    Une action concertée avec les mairies, les CAF et les hôpitaux

pour bâtir des lieux d’accueil répondant aux besoins de mode 
de garde des parents, y compris des familles en parcours 
d’insertion ou de soins.

*à vocation d’insertion professionnelle



Hubert Valade, Président de France Horizon
Nabil Neffati, Directeur général 

Alors que les défis sociétaux et humains auxquels nous faisons face sont 
nombreux, France Horizon déploie son plan d’avenir partagé 2023/2027.

Auprès de toutes les personnes en situation de vulnérabilité et auprès de 
celles et ceux qui font vivre les missions d’intérêt général de France Horizon, 
ce plan d’avenir dessine les perspectives d’un avenir que nous voulons 
solidaire et inclusif à tous les âges de la vie ; en se donnant les moyens d’une 
action sociale, médico-sociale et éducative ancrée dans les enjeux propres à 
notre époque, propres à nos territoires.

SIÈGE SOCIAL
5, place du Colonel Fabien 
75010 Paris - Tél. 01 81 69 88 00
Fax :  01 44 63 30 60 

siege@france-horizon.fr

www.france-horizon.fr

22 caps et 6 défis collectifs qui s’articulent autour de 5 engagements

ACCOMPAGNER 
LES AÎNÉS, 
RELEVER LES DÉFIS  
DU GRAND ÂGE

SÉNIORS

CONSOLIDER 
LE CADRE DU 
SOUTIEN 
AU RETOUR EN 
FRANCE

FRANÇAIS DE 
L’ÉTRANGER-
RAPATRIÉS

CONSTRUIRE 
L’INCLUSION : DE 
LA RUE
AU LOGEMENT ET 
À L’EMPLOI

INCLUSION 
SOCIALE

RÉPONDRE 
AVEC HUMANITÉ  
À LA QUESTION 
MIGRATOIRE

DEMANDEURS
D’ASILE ET
INTÉGRATION

CRÉER 
DE NOUVELLES 
ACTIONS 
DÉDIÉES À 
L’ENFANCE

PETITE ENFANCE

22 CAPS ET 6 DÉFIS COLLECTIFS
VERS UN AVENIR SOLIDAIRE ET INCLUSIF
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